Naerum Gymnasium

Referat af bestyrelsesmagde

Mgdedato: 22. marts 2021

Mgdetid: 16.30-18

Mgdested: VIRTUELT - se mail om platform

Mgdeindkaldte: Jane Sandberg, Mette Kaagaard, Jens Ive, Michael Pedersen,

Dres Poulsen, Claus Bentzen, Frederik Rothe, Kasper
Tandrup, Robert Knudsen, Niels Hjglund Pedersen

Referent: Jakob Schigdt

Dagsorden:

A.

o o

Godkendelse af
Referat fra bestyrelsesmgdet den 30. november 2020. Referatet godkendt
Dagsorden. Godkendt.

Meddelelser

a. Coronasituationen - undervisning, trivsel og eksamen

Jakob Schigdt orienterede om status. Eleverne har haft virtuel undervisning fra 9.
december 2020 til 15. marts 2021. I de to uger for paske er eleverne tilbage pa skolen
med en dag om ugen, hvor de undervises udendgrs.

I hele perioden med virtuel undervisning har klassernes kontaktlzerer ugentligt haft en snak
med klassen om status p& undervisningen. Kontaktlaererne har meldt tilbage til
studievejleder, andre af klassens laerere og ledelse efter behov. Vi har lige haft lzerermgder
(klassernes lerere, og studievejledere) og karaktermgder (kontaktlzerere, studievejledere
og ledelse). Her er alle klasser gennemgaet og alle elever med szerlige udfordringer er
blevet drgftet. Samtidigt har vi "almindelig” fravaersopfglgning. Her er der ogsa elever, der
dukker op og bliver kontaktet med henblik pd hjzelp og vejledning.

Skolens mentorkorps og skolepsykolog arbejder bade virtuelt og med fysiske mgder.

Der er et stdende tilbud til eleverne om, at de kan komme pa skolen og arbejde, hvis deres
forhold i hjemmet ikke er egnede til det, eller hvis det at skulle "i skole” kan hjalpe
eleverne med selvmotivationen. I forbindelse med fravaersopfglgning er der ogsa elever,
der har faet tilbuddet om at komme pa skolen i en form, der er vanskelig at sige nej tak til.
Der er virtuelle mgder i Erled, hvor Corona-undervisning ogsa bliver vendt.

Efter paske regner vi med, at mindst halvdelen af eleverne er tilbage. Vi er i gang med at
ggre klar til, at eleverne skal kunne teste sig selv her pa skolen. Det inkluderer, at skolen
skal ansaette selv-test supervisorer. Arbejdet er vanskeliggjort af, at vi ikke ved om vi skal
kunne teste 7 klasser 2 gange om ugen eller om det er 42 klasser 2-3 gange om ugen.
Eksamen. 1g 1 mdt. eksamen, 2.g 1 mdt. eksamen, 3.g skr. dansk, mdt. srp + 2 mdt. A-
fag. Vi ved endnu ikke hvor langt hen mod skoledrets afslutning, der skal undervises. Vi
har endnu ikke en bekendtggrelse for dette. Vi ved meget lidt om arsprgver for 1.g og 2.g.

Sggetal og elevfordeling. Der er ca. 7 % faerre ansggere til stx i Region Hovedstaden. Der
er ogsa lidt faerre ansggere i vores fordelingsomrade, og ligeledes til Naerum Gymnasium.



Det giver lidt usikkerhed om, hvorvidt vi kan oprette 13 eller 14 1.g klasser til nzeste
skolear.

. Beslutningspunkter

Konstituering af bestyrelsen. Mette Kaagaard er ngdsaget til at udtraede af bestyrelsen.
Jens Ive takkede Mette for arbejdet i bestyrelsen. Jens Ive og Niels Hjglund Pedersen er i
dialog med en kandidat, som de mgdes med efter paske, hvorefter der kan meldes ud til
bestyrelsen.

Udviklingsaktiviteter 2021/22 (bilag). I det kommende skoledr vil vi andre den made
udviklingsarbejdet har foregaet frem til nu. Grundtanken er, at hvor det tidligere har vaeret
alle lzerere, der har deltaget i udviklingsarbejdet, s& overgar vi til en model, hvor det ikke
laengere er obligatorisk at deltage i udviklingsarbejde. I naeste skoledr bliver det faerre
laerere, der bruger mere tid pd at arbejde med udviklingsprojekter. Det er tanken, at
arbejdet munder ud i en raekke gennemarbejdede projekter, der danner grundlag for en ny
strategiplan. Efter en kort drgftelse af, hvorvidt alle lzerere skal veere forpligtet til at
arbejde med udviklingsprojekter hvert ar, konkluderede Jens Ive, at bestyrelsen tilsluttede
sig, at der g3s videre med projektet.

. Tema/debat

Elevtrivselsmaling (ETM), orientering ved Tulu Hansen og drgftelse (bilag). Tulu Hansen
gennemgik udvalgte dele af ETM. Niels Hjglund supplerede med ros til eleverne og elevrad.
Frederik Rothe udtrykte glaede over, at elevradet kunne vaere med til at rykke bl.a.
koordinering af skriftligt arbejde. Systemet med at have klassereprasentanter fungerer
godt og vil fortseette med det.

Bestyrelsen udtrykte tilfredshed med resultat af elevtrivselsmalingen og roste elever og
lerere for det flotte resultat.

. @konomi

Godkendelse af &rsrapport 2020 (bilag). Robert Knudsen gennemgik hovedtraek fra
drsrapporten. Arets resultat er et underskud pad 32.000. Skolen har en god likviditet. Ingen
spgrgsmal til drsrapporten. Jens Ive kommenterede, at skolen generelt har en flot gkonomi
og at det lille underskud er meget teet pa det budgetterede nulresultat. Bestyrelsen
godkendte arsrapporten.

Godkendelse af revisionsprotokollat (bilag). Robert Knudsen gennemgik hoverdtraekkene.
Der er en blank revisionspategning, med nogle ganske fa kommentarer. Til juni skal skolen
have lavet en finansiel strategi. Denne bliver udarbejdet og fremlagt p& naeste
bestyrelsesmgde. Der er en kommentar om, at der arbejdes efter en regnskabsinstruks,
der skal opdateres. Regnskabsinstruksen bliver revideret. Bestyrelsen godkendte
revisionsprotekollatet.

Bemyndigelse til indberetning. Bestyrelsen bemyndigede Robert Knudsen til at indberette.
Budgetrevision 2021 (bilag). I forhold til det budget, der blev vedtaget i november, er der
sket en del sendringer som redegjort for pd bilaget. Robert Knudsen gennemgik bilaget.
Ledelsen indstiller til bestyrelsen, at der til naeste bestyrelsesmgde laves et nyt budget.
Bestyrelsen tilslutter sig, at der udarbejdes et nyt budget til det naeste bestyrelsesmgde.
Der indstilles til bestyrelsen, at de indefrosne feriepenge bliver indbetalt til feriefonden, nar
det bliver muligt, sadan at gaelden afvikles.

Bestyrelsen tilsluttede sig, at de indefrosne feriepenge indbetales, nar det bliver muligt.



. Naeste ordinaere mode:

3. juni 2021, 15. september 2021, 30. november 2021 og 29. marts 2022,
alle kl. 16.30

. Evt. Referat fra mgdet 30. november godkendes ved en mail.



